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REGULAMENT DE ORGANIZARE §I FUNCTIONARE

Viziune
Ne propunem sd devenim una dintre scolile de prestigiu din judetul Prahova apreciata de catre

educatie pentru toti elevii, pentru rezultate deosebite in activitatea de performanta, pentru conditiile
materiale necesare unui invatamant de calitate si ancorarea scolii in comunitatea locala. Dorim sa creem un
mediu educational de calitate, profesionist, la standarde educationale care sa ofere elevilor sanse de
afirmare intelectuala la nivel national si european.

Vrem sa ne afirmam ca o scoald moderna, sa contribuim la dezvolatrea personalitatii elevilor nostri
prin formarea capacitatilor cognitive si prin insusirea de catre acestia a valorilor civice, morale si estetice.

Dorim o scoala deschisa care, promovand valorile democratiei sa foloseasca componenta
informationald in structurarea unui demers educabil flexibil, centrat pe elev, creand premisele viitoarei sale
inertii sociale si profesionale in contextul integrarii europene.

»Nu invatam pentru scoala, ci pentru viata!”

Scoala trebuie sa asigure calitate in educatie si
pentru aceasta scolii 11 revine misiunea de a asigura
dezvoltarea individuala a elevului, de a identifica si
dezvolta aptitudinile fiecarui copil si sa-l formeze
ca pe un cetatean competent si responsabil, deschis
spre schimbare, spre comunicare, spre insusirea si
respectarea valorilor unei societati democratice, de
tip european.

»dcoala este a comunitatii si ea oglideste viitorul”
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CAPITOLUL 1
DISPOZITII GENERALE

ART. 1

(1) Prezentul regulament contine prevederi privind organizarea si functionarea Scolii Gimnaziale ,Invatitor
Dinu Nicolae”, comuna Dumbrava, in conformitate cu Ordinul MENCS nr. 5079/2016 - aprobarea
Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar

Monitorul Oficial nr. 720 / 19.09. 2016 si completarile cu Ordinul 3027/2018

(2) Regulamentul de organizare si functionare (ROF) a fost aprobat aprobat prin Hotararea Consiliului de
Administratie al unitatii din data 04.10.2017 si revizuit in data de 04.10.2018.

ART. 2

(1) Tn baza ROFUIP aprobat prin Ordinul MENCS nr. 5079/2016, a actelor normative si/sau administrative
cu caracter normativ care reglementeaza drepturile si obligatiile beneficiarilor primari ai educatiei si ale
personalului din unitatea de Invatamant, precum si a contractelor colective de munca aplicabile, unitatea de
invatamant a elaborat prezentul regulament propriu de organizare si functionare.

(2) Regulamentul de organizare si functionare contine reglementari specifice unitdtii de invatamant,
respectiv: prevederi referitoare la conditiile de acces in unitatea de Invatdmant pentru elevi, parinti, tutori
sau sustinatori legali, cadre didactice si vizitatori, prevederi referitoare la insemnele distinctive pentru elevi,
a tinutei scolare pentru elevi, etc.

ART. 3

(1) Respectarea regulamentului de organizare si functionare al unitatii de invatamant este obligatorie.
Nerespectarea regulamentului de organizare si functionare al unitd{ii de invatamant constituie abatere si se
sanctioneaza conform prevederilor legale.

(2) Regulamentul de organizare si functionare al unitatii de Invatdmant se revizuieste anual, in termen de
cel mult 30 de zile de la inceputul fiecarui an scolar.

(3) In mod exceptional, Regulamentul de organizare si functionare al unitatii de invatimant se poate revizui
si in timpul anului scolar daca apar modificari legislative sau situatii speciale.

(4) Propunerile pentru revizuirea regulamentului de organizare si functionare al unitatii de Invatamant se
depun 1n scris si se inregistreaza la secretariat, de catre personalul unitatii de invatamant si vor fi supuse
procedurilor de avizare si aprobare prevazute in ROFUIP.



CAPITOLUL 2
ORGANIZAREA PROGRAMULUI SCOLAR

ART. 4

(1) Anul scolar incepe la 1 septembrie si se incheie la 31 august din anul calendaristic urmator.

(2) Structura anului scolar, respectiv perioadele de desfasurare a cursurilor, a vacantelor si a sesiunilor de
examene nationale sunt stabilte prin ORDINUL MENCS nr. 3220 din 19.02.2018 privind structura anului
scolar 2018-2019.

(3) In situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati naturale etc., cursurile scolare pot fi
suspendate pe o perioada determinata conform prevederilor art. 9 alin.3 si 4 lit.a din ROFUIP 19.09. 2016

ART.5
(1) Programul de functionare al Scolii Gimnaziale ,,invatitor Dinu Nicolae”, comuna Dumbrava in anul
scolar 2018-2019 este urmatorul:
e dimineata:
- clasele pregatitoare
- clasele I, II (Scoala Gimnaziala Ciupelnita), I1I si IV
- clasele V-VIII (Scoala Gimnaziala Dumbrava)
e dupa amiaza:
- clasele V-VIII (Scoala Gimnaziala Ciupelnita)
- clasa a l1-a (Scoala Gimnazialda Dumbrava)
(2) Ora de curs pentru clasele pregatitoare si clasa | este de 45 de minute ( 35 de minute activitate didactica,
10 minute activitati de tip recreativ ) cu pauze de 15 minute.
(3) Ora de curs pentru clasele gimnaziale este de 50 de minute cu pauze de 10 minute.

ART.6

In situatii speciale si pe o perioadd determinati, durata orelor de curs si a pauzelor poate fi modificata, la
propunerea motivata a directorului, prin hotararea consiliului de administragie al unitatii de invatamant, cu
aprobarea inspectoratului scolar.

ART.7
Compartimentele secretariat, contabilitate, management tsi biblioteca functioneaza dupa un program
flexibil aprobat de director, astfel incat sa fie asigurata permanenta in unitate intre orele 8,00-18,00.

ART.8

(1) Ziua Scolii Gimnaziale ,,invititor Dinu Nicolae”, comuna Dumbrava este pe 13 IANUARIE a
fiecarui an scolar.

(2) Cu prilejul acestei zile se organizeaza si se desfasoara activititi cultural educative scolare sau
extrascolare, conform unui program aprobat de Consiliul de administratie al scolii.



CAPITOLUL 3 o
CONDITIILE DE ACCES iN UNITATEA DE INVATAMANT

ART. 9

(1) Conditiile de acces in scoald a personalului unitatii, a elevilor si al vizitatorilor se realizeaza in
conformitate cu PROCEDURA DE ACCES TN UNITATEA DE INVATAMANT.

(2) Accesul elevilor in incinta scolii se face Tn baza carnetului de elev.

(3) Parintii au acces in scoald pe la intrarea profesorilor dacid se afla inregistrati pe lista de
consultatii/sedinte/audiente, dupa ce prezintd actele de identificare profesorului de serviciu, precizénd
motivul vizitei.

(4).Parintii nu au voie sa deranjeze cadrele didactice in timpul orelor de curs.

(5). Parintii/sustindtorii legali ai elevilor din Tnvatdmantul primar au obligatia de a-i Insoti pe acestia pana la
intrarea 1n unitatea de invatamant, iar la terminarea orelor sa-i preia. Daca nu pot, imputernicesc alta
persoana.

(6) Accesul persoanelor strdine in unitate este permis numai numai dupa legitimarea acestora de catre
agentii de paza, precizand motivul vizitei .

CAPITOLUL 4
INSEMNELE DISTINCTIVE PENTRU ELEVI

ART. 10

(1) Tn conformitate  Ordinul MENCS nr. 5079/2016 din 19.09.2016 si cu Legea nr. 29/2010 privind
cresterea sigurantei in unititile de invatimant, elevii Scolii Gimnaziale ,,invititor Dinu Nicolae”,
comuna Dumbrava, au obligatia de a purta o tinutid decenta, de preferat, tricou alb/bleumarin cu
guler, cu mineca scurti/lungi, pe partea stingd a pieselor componente fiind aplicat semnul
distinctiv-ecuson cu sigla scolii sau insigna

(2) Elevii claselor primare poarta uniforma scolara stabiliti de comun acord invititor—parinti.

(3) Nerespectarea unei_tinute decente constituie abatere disciplinari si_este sanctionatd conform
prevederilor art. 16 alin. 4 lit. a, b al Statutului elevului coroborate cu prevederile speciale din
prezentul regulament privind modul de sanctionare al elevilor.




CAPITOLUL 5
FORMATIUNILE DE STUDIU

ART. 11
(1) In unitatea de invatamant, formatiunile de studiu cuprind clase de studiu constituite, la propunerea
directorului, prin hotérare a consiliului de administratie, conform prevederilor legale.

(2) Efectivele formatiunilor de studiu se constituie conform prevederilor articolului 13 al ROFUIP
din 19.09.2016

ART. 12
In mod exceptional, in cazuri bine fundamentate, efectivele formatiunilor de studiu pot fi sub/peste limitele
legale, cu aprobarea Consiliului de Administratie al inspectoratului scolar.

ART. 13
La inscrierea in Invatamantul gimnazial, se asigura continuitatea studiului limbilor moderne, {inand cont de
oferta educationala a unitatii de invatamant.

CAPITOLUL 6
MANAGEMENTUL UNITATII DE INVATAMANT

ART. 14

(1) Managementul unitatii de invatamant este asigurat in conformitate cu prevederile legale.

(2) Unitatea de invatamant este condusa de consiliul de administratie, de director, si, dupa caz, de directorii
adjuncti.

(3) Pentru indeplinirea atributiilor ce 1i revin, conducerea unitatii de invatdmant se consulta, dupa caz, cu
toate organismele interesate: consiliul profesoral, reprezentantii organizatiilor sindicale afiliate federatiilor
sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate Tnvatamant preuniversitar, care au membri in unitate,
consiliul reprezentativ al parintilor si/sau asociatia paringilor, consiliul scolar al elevilor, autoritatile
administratiei publice locale.

ART. 15
Consultanta si asistenta juridicd pentru unitatea de invatamant se asigura, la cererea directorului, de catre
inspectoratul scolar, prin consilierul juridic.

ART. 16
(1) Consiliul de administratie este organ de conducere al unitdtii de invatamant.
(2) Consiliul de administratie se organizeaza si functioneaza conform Metodologiei-cadru de organizare si

functionare a consiliului de administratie din unitatile de invatdmant, aprobata prin Ordinul MENCS nr.
5079/2016 din 19.09.2016.

ART. 17

Directorul exercitd conducerea executivd a unitdtii de invatdmant, in conformitate cu legislatia privind
invatdmantul in vigoare, cu hotararile consiliului de administratie al unitatii de Invatdmant, precum si cu
prevederile art.20 ale ROFUIP din 19.09.2016



ART. 18

(1) Atributiile directorului sunt precizate in fisa postului si sunt in conformitate cu articolele 21-23 ale
ROFUIP din 19.09.2016

(2) Tn activitatea sa, directorul este ajutat de directorul adjunct aflat in subordinea sa directa.

(3) Directorul adjunct isi desfagoara activitatea in baza art. 24-27 ale ROFUIP din 19.09.2016 .

CAPITOLUL 7
PERSONALUL UNITATII DE INVATAMANT

ART. 19
Tn unitatea de invatamant, personalul este format din personal didactic: didactic de conducere, didactic de
predare, didactic auxiliar si personal nedidactic.

ART. 20

(1) Competentele, responsabilitatile, drepturile si obligatiile personalului din unitate sunt cele reglementate
de legislatia in vigoare si de contractele colective de munca aplicabile.

(2)Personalul din unitate trebuie s aiba o tinuta morala demna, in concordantd cu valorile pe care trebuie
sa le transmita elevilor, o vestimentatie decentd si un comportament responsabil conform prevederilor
art.40 din ROFUIP din 19/09/2016, conform Codului de etica al angajatilor, si conform Regulamentului
intern al unitatii de invatamant.

ART. 21

(1) Structura de personal si organizarea acestuia se stabilesc prin organigrama, prin statele de functii si prin
proiectul de incadrare al unitatii de invagamant.

(2) Prin organigrama unitdfii se stabilesc: structura de conducere si ierarhia interna, organismele
consultative, catedrele, comisiile si celelalte colective de lucru, compartimentele de specialitate sau alte
structuri functionale prevazute de legislatia in vigoare.

(3) Organigrama se propune de catre director la inceputul fiecarui an scolar, se aproba de catre consiliul de
administratie si se inregistreaza ca document oficial la secretariatul unitatii de invatadmant.

ART. 22
Personalul didactic de predare este organizat Th comisii metodice si comisii de lucru, in conformitate cu
normele legale in vigoare si cu prevederile prezentului regulament.

ART. 23
Personalul didactic auxiliar si nedidactic este organizat in compartimente de specialitate care se afld in
subordinea directorului/directorilor adjuncti, in conformitate cu organigrama unitatii de invatamant.

ART. 24
La nivelul unitatii de invatdmant, functioneaza urmatoarele compartimente de specialitate: secretariat,
financiar-contabil, administrativ,biblioteca.

ART. 25 Normele specifice care trebuie respectate de toate cadrele didactice ale Scolii Gimnaziale
LInvititor Dinu Nicolae”, comuna Dumbrava se regasesc in REGULAMENTUL INTERN.



ART. 26

(1) In unitatea de invatimant se organizeazi permanent, pe durata desfisurarii cursurilor, serviciul pe
scoala al cadrelor didactice, conform prevederilor art. 50 din ROFUIP din 19/09/2016

(2) Atributiile personalului de serviciu sunt prevazute In REGULAMENTUL INTERN

ART. 27

(1) Evaluarea personalului unitatii se face pe baza procedurilor de evaluare in conformitate cu prevederile
legale.

(2) Evaluarea personalului didactic si didactic auxiliar se face conform legislatiei in vigoare - Metodologia
de evaluare anuala a activitatii personalului didactic si didactic auxiliar aprobata prin Ordinul ministrului
educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr. 6.143/2011 modificat si completat de ORDINUL nr.3.597
din 18 iunie 2014.

(3) Evaluarea personalului nedidactic se face la sfarsitul anului calendaristic conform prevederilor legale, in
baza figei postului.

ART. 28
Raspunderea disciplinara a personalului didactic si didactic auxiliar din unitatea de invatamant se face in
conformitate cu art. 280 din Legea invatamantului-Legea nr. 1 din 2011, cu modificarile si completarile
ulterioare, in conformitate cu prevederile contractelor colective de munca aplicabile ,respectand procedura
de sistem.

ART. 29

Réspunderea disciplinard a personalului nedidactic se realizeaza in conformitate cu procedura de sistem pe
baza Legii nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare si ale
contractelor colective de munca aplicabile.

CAPITOLUL 8 5 oo
ORGANISME FUNCTIONALE LA NIVELUL UNITATII DE INVATAMANT

ART. 30

La nivelul Scolii Gimnaziale ,Invititor Dinu Nicolae”, comuna Dumbrava sunt constituite urmitoarele
organisme functionale: Consiliul profesoral

Consiliul clasei

Catedrele/comisiile metodice

ART. 31
(1) Consiliul profesoral se constituie conform art.57 - ROFUIP din 19/09/2016
(2) Atributiile consilului profesoral sunt conform art.58 - ROFUIP din 19/09/2016

ART. 32

(1) Consiliul clasei functioneaza in invatamantul primar si gimnazial,fiind constituit din totalitatea
personalului didactic care preda la clasa respectiva, din cel putin un parinte delegat al comitetului de paringi
al clasei si, pentru toate clasele, cu exceptia celor din Invatdmantul primar, din reprezentantul elevilor clasei
respective.

(2) Presedintele consiliului clasei este nvatatorul/institutorul/profesorul pentru invitdmantul primar,
respectiv profesorul diriginte.

ART. 33
Consiliul clasei se intruneste si isi desfasoara activitatea conform prevederilor art. 60- 64 ROFUIP din
19/09/2016



ART. 34
(1) Tn cadrul unitatii de invatamant, comisiile metodice se constituie pe discipline de studiu sau arii
curriculare.

ART. 35
(1) Atributiile comisiilor metodice sunt prevazute in art. 65-66 ROFUIP din 19/09/2016
(2) Atributiile responsabililor comisiilor metodice sunt conform art. 67- ROFUIP din 19/09/2016

CAPITOLUL 9
RESPONSABILITATI ALE PERSONALULUI DIDACTIC
IN UNITATEA DE INVATAMANT

ART. 36

(1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare, este cadru didactic
titular, ales de consiliul profesoral si aprobat de catre Consiliul de Administratie.

(2) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare coordoneaza activitatea
educativa din unitatea de Invatamant, inifiaza, organizeaza si desfasoara activitati extragcolare la nivelul
unitatii de nvatamant, cu dirigingii, cu responsabilul comisiei de invatamant primar, cu consiliul
reprezentativ al parintilor/asociatia de parinti, cu reprezentanti ai consiliului elevilor, cu consilierul scolar si
cu partenerii guvernamentali si neguvernamentali.

(3) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare 151 desfasoara activitatea pe
baza prevederilor art. 68-71 - ROFUIP din 19/09/2016.

ART. 37

(1) Coordonarea activitatii claselor de elevi din invatdmantul gimnazial se realizeaza prin profesorii
diriginti.

(2) Coordonarea activitatii claselor de elevi pregatitoare si I-IV se realizeaza prin invatatorii sau profesorii
de invatamantul primar.

ART. 38

(1)Profesorii diriginti sunt numiti, anual, de catre directorul unitdtii de invatamant, in baza hotararii
consiliului de administratie, dupa consultarea consiliului profesoral.

(2) La numirea dirigintilor se are in vedere principiul continuitatii, astfel incat o clasa sa aiba acelasi
diriginte pe parcursul unui ciclu de invatamant.

(3) Se numesc diriginti cadre didactice titulare sau suplinitori care au cel putin o jumatate din norma
didactica in unitatea de invatamant si care preda la clasa respectiva precum si cadrele didactice din centrele
si cabinetele de asistenta psihopedagogica. (art.73.alin 4 din ROFUIP 2016).

(4) In cazuri exceptionale, dirigintele clasei poate fi inlocuit la propunerea directorului, cu acordul
Consiliului de Administratie.

ART. 39

(1) Profesorul diriginte desfdsoara activitati de suport educational, consiliere §i orientare profesionala
pentru elevii clasei pe care o coordoneaza

(2) Profesorul diriginte respecta prevederile metodologice privind organizarea si desfagurarea activitatilor
specifice functiei de diriginte, specificate in Anexa 1 la Ordinul MECTS nr. 5132/10.09.2009 si
prevederile articolelor 74-78 din ROFUIP din 19/09/2016.

(3) Activititile specifice profesorilor diriginti din cadrul Scolii Gimnaziale ,,invititor Dinu Nicolae”,
comuna Dumbrava sunt previazute in REGULAMENTUL INTERN.



(4) Activitatile specifice functiei de diriginte sunt prevazute in anexa la fisa postului cadrului didactic
investit cu aceasta responsabilitate.

CAPITOLUL 10 X
COMISIILE DIN UNITATEA DE INVATAMANT

ART. 40

(1) Comisiile din unitatea de invatamant, se constituie la inceputul anului scolar in cadrul Consiliului
Profesoral si sunt avizate de Consiliul de administratie.

(2) Responsabilii comisiilor sunt numiti i se aproba in Consiliul profesoral.

(3) Comisiile is1 desfasoara activitatea pe baza unor planuri operationale anuale supuse aprobarii
Consiliului de administratie.

(4)Comisiile constituite sunt coordonate i monitorizate de director sau director adjunct.

(5)Responsabilii comisiilor prezinta periodic, rapoarte, situatii statistice, analize, informari Consiliului de
Administratie/sau Consiliului profesoral.

(6) Fiecare comisie are o mapa administratd de responsabilul comisiei conform precizarilor directorului
/directorului adjunct

(7)Fiecare comisie are un registru de consemnare a proceselor verbale incheiate cu ocazia sedintelor de
lucru ale comisiei.

(8) Procesele verbale intocmite la fiecare sedintd consemneaza ordinea de zi, discutiile, masurile si
hotararile adoptate.

(9)Responsabilii comisiei elaboreaza planuri de remediere a deficientelor constatate si monitorizeaza
aplicarea acestora.

ART. 41
in anul scolar 2018-2019, la nivelul Scolii Gimnaziale ,,invititor Dinu Nicolae”, comuna Dumbrava
sunt constituite urmitoarele comisii de lucru:

I. Comisii cu caracter permanent:

1) Comisia pentru curriculum;

2) Comisia de evaluare si asigurare a calitatii;

3) Comisia pentru perfectionare si formare continua;

4) Comisia de securitate si sanatate in munca si pentru situatii de urgenta;

5) Comisia pentru controlul managerial intern;

6) Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul scolar
si promovarea interculturalitatii;

7) Comisia pentru programe si proiecte educative.

Il. Comisii cu caracter temporar:

1) Comisia pentru frecventd, combaterea absenteismului si a abandonului scolar;
2) Comisia pentru intocmirea orarului si asigurarea serviciului pe scoald;
3) Comisia de gestionare SIIR;

4) Comisia pentru olimpiade si concursuri,

5) Comisia de inventariere;

6) Comisia de receptie a bunurilor;

7) Comisia pentru organizarea examenelor;

8) Comisia pentru verificarea documentelor scolare si a actelor de studii,
9) Comisia consiliere, orientare si activitati extrascolare.

10) Comisia pentru casare;

11) Comisia pentru arhivarea documentelor;
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12) Comisia pentru distribuirea produselor de panificatie, lapte si mere;
13) Comisia de salarizare;

14) Comisia de integritate si anticoruptie;

15) Comisia pentru manuale scolare si fondul de carte;

16) Comisia de mobilitate.

I11. Comisii cu caracter ocazional
(1) Comisia pentru cercetare disciplinara

ART. 42

(1) Comisia pentru curriculum este compusa din responsabilii comisiilor metodice

(2) Presedintele comisiei pentru curriculum este directorul adjunct.

(3) Componenta comisiei este aprobata in fiecare an scolar de Consiliul profesoral

(4) Principalele atributii ale Comisiei pentru curriculum sunt:

a. elaboreaza proiectul curricular al scolii: trunchi comun, discipline optionale, finalitati si obiective ale
scolii, metodologia de evaluare, criterii de selectie a elevilor;

b. analizeaza si vizeaza programele de CDS si CDL;

c. elaboreaza criterii de clasificare a optiunilor elevilor si de intocmire corecta a schemelor orare;

d. informeaza personalul didactic cu privire la planuri de invatamant, curriculum, programe scolare si la
modul de aplicare a acestora;

e. elaboreaza programe si planuri anuale si semestriale.

ART. 43

(1) Comisia_pentru evaluarea si asigurarea calititii — este constituitd si functioneaza conform
prevederilor Legii privind asigurarea calitatii in educatie (nr.75/2005)

(2) Responsabilul si membrii CEAC sunt numiti prin decizia directorului conform Hotararii Consiliului de
Administratie

(3) Regulamentul de organizare si functionare a CEAC este elaborat si aprobat in CA

(4) Strategia CEAC este elaborata si aprobata de CA

ART. 44

(1) Comisia_pentru_perfectionarea si formarea continuad a cadrelor didactice este subordonata
directorului

(2) Presedintele comisiei trebuie sa realizeze si sa prezinte rapoarte ,analize ale activitafii comisiei atunci
cand acestea sunt solicitate de inspectoratul scolar sau de conducerea scolii;

(3)Atributiile principale ale comisiei pentru perfectionarea si formarea continua a cadrelor didactice sunt:

- sa sprijine personalul didactic in aplicarea reformei sistemului educational si in imbunatatirea activitatii
didactice;

- s organizeze seminarii, lectii deschise, discutii pe diferite probleme;

- s4 mentind permanent contactul cu 1.S.J., informandu-se cu privire la modificarile ce pot apdrea in
curriculum, la modalitatile de evaluare si la modul de aplicare a acestora;

- sd mentind legatura cu institutiile abilitate cu formarea si perfectionarea continua;

- sd informeze personalul didactic de modificarile care apar in sistemul de perfectionare;

- sd alcdtuiasca si sa actualizeze permanent baza de date a scolii privitor la formarea continua;

- sa sprijine personalul didactic 1n activitatea de perfectionare si de sustinere a examenelor pentru obtinerea
gradelor didactice;

ART. 45
(1) Comisia pentru sanitate si securitate in_munca si pentru situatii de urgenti este n subordinea
directorului adjunct
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(2) Responsabilii Comisiei SSM-ISU colaboreaza cu responsabilii de catedra ai disciplinelor ce folosesc
laboratoarele, salile de sport, dirigintii claselor, cabinetele de informatica, secretar, administrator

(3) Atributiile comisiei constau in:

*prelucrarea normelor de securitate si sdnatate a muncii pe diferite compartimente si activitati, {inind cont
de riscurile si accidentele ce pot interveni;

*organizarea periodica a instructajelor de protectie a muncii pe activitati ;

*efectuarea instructajelor de protectie a muncii pentru activitati extracurriculare (de catre conducatorii
activitatilor);

*prezentarea de materiale informative cu privire la riscurile de accidente ce pot aparea in scoala si in afara
scolii;

*colaboreaza cu firme specializate;

*identifica necesarul de materiale specifice (echipament de lucru, extinctoare etc);

*asigurarea conditiilor normale de desfasurare a activitdtilor scolii in colaborare cu administratia locala
*stabilirea unui program semestrial de popularizare si avertizare a elevilor in privinta calamitatilor
provocate de dezastre naturale (cutremure, inundatii, incendii) sau produse de om (incendii, razboaie,
poluare radioactiva, chimica etc);

*stabilirea unui program de activitati practice care sd vizeze pregatirea elevilor pentru a reactiona rapid si
eficient in cazul producerii accidentelor mai sus mentionate;

*stabilirea $1 mentinerea unor contacte permanente cu factorii responsabili In protectie civilda de la nivelul
judetului Prahova.

(4) In desfasurarea activitatii Comisiei SSMSU este respectatd Procedura operationala.

ART. 46

(1) La nivelul unitatii de invatamant este constituita, prin decizie a directorului, Comisia pentru control
managerial intern, in conformitate cu prevederile Ordinului Secretariatului General al Guvernului nr.
400/22.06.2015 pentru aprobarea Codului controlului intern/managerial al entitatilor publice.

(2) Componenta, modul de organizare si de lucru, precum si alte elemente privind aceasta comisie sunt
stabilite in conformitate cu articolele 79-80 ale ROFUIP din 19/09/2016.

ART. 47

(1) Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor _de coruptie si discriminarii in
mediul scolar si promovarea interculturalititii; Este constituita la nivelul unitatii de invatamant

(2) Componenta si atributiile acestei comisii sunt in conformitate cu prevederile art.80 din ROFUIP din
19.09.2016

(3) Comisia are in principal urmatoarele atributii:

- Promoveaza spiritul de intelegere, comunicare si colaborare la nivelul elevilor scolii

- Promoveaza atitudini non-discriminatorii in randul elevilor

- Initiaza actiuni de Incurajare si promovare a Interculturalitatii

- Initiaza si promoveaza actiuni de stopare a actelor de coruptie

- Contribuie la Tmbunatatirea modalitatilor de comunicare si relationare a elevilor in vederea respectarii
prevederilor prezentului regulament

- Centralizeaza lunar sanctiunile acordate elevilor

(4) Comisia de subordoneaza directorului adjunct.

ART. 48
(1) Comisia pentru programe si proiecte educative este coordonatd de consilierul educativ si se afla in
subordinea directorului adjunct
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(2) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare (consilier educativ) isi
desfasoara activitatea pe baza prevederilor art. 68- 69 - ROFUIP din 19/09/2016

(3) Alte atributii:

- colaborarea cu potentiali beneficiari ai proiectelor comunitare in vederea valorificarii oportunitatilor de
finantare

- mediatizarea informatiilor despre proiectele europene in randul cadrelor didactice si in randul elevilor

- mentinerea relatiilor cu parteneri externi in vederea realizarii de proiecte.

ART. 49

(1) Comisia pentru frecventi, combaterea absenteismului si a abandonului scolar; monitorizeaza
situatia absentelor inregistrate de elevi si a abandonului scolar;

(2) Responsabilul comisiei analizeaza cauzele acestor fenomene, colaboreaza cu invatatorii , dirigingii si
consilierul scolar in vederea elaborarii planului de masuri, realizeaza situatii statistice si propune solutii de
remediere

(3) Comisia este in subordinea directorului adjunct.

ART. 50

(1) Comisia pentru intocmirea orarului si asigurarea serviciului pe scoald, este subordonata
directorului si colaboreaza cu toate cadrele didactice .

(2) Comisia are un responsabil: pentru intocmirea orarului si pentru intocmirea graficului profesorilor de
serviciu pe scoala si monitorizarea efectuarii serviciului pe scoala.

(3) Atributiile responsabilului pentru elaborarea orarului unitd{ii de invatamant sunt:

- alcatuieste orarul scolii pentru orele prevazute in planurile-cadru si CDS

- centralizeaza programarea orelor de dirigentie si de consultatii cu parintii stabilite de diriginti si salile in
care se vor desfasura;

- modifica orarul scolii cand este cazul (mobilitatea cadrelor didactice, situatii speciale )

- afigeaza orarul claselor dupa ce este aprobat de director

(4) Responsabilul pentru intocmirea graficului profesorilor de serviciu pe scoald si pentru monitorizarea
serviciului pe scoala :

- elaboreaza graficul serviciului pe scoala al cadrelor didactice in functie de orarul acestora

- afigeaza 1n cancelarii si pe holuri planificarea profesorilor de serviciu pe scoala.

- monitorizeaza efectuarea serviciului, operand schimbari in cazuri bine justificate.

ART. 51
Comisia de gestionare SIHR este numita prin decizie interna si are atributii conform proiectului MEN cod
SMIS: 39144

ART. 52

(1) Comisia pentru olimpiade si concursuri este subordonata directorului, colaboreaza cu responsabilii
comisiilor metodice.

(2) Atributiile principale sunt:

- Monitorizeaza si centralizeaza participarea si rezultatele elevilor la concursuri si olimpiade;

- Prezinta rapoarte informative in CP i CA

- Propune Consiliului de administratie recompense pentru elevii si profesorii implicati.

ART. 53
(1) Comisia de inventariere este coordonata de directorul adjunct.
(2) Responsabilul comisiei de inventariere are urmatoarele atribugii:
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- inventariaza anual mijloacele fixe si obiectele de inventar ale institutiei;
- propune casarea si declasarea de mijloacele fixe si obiecte de inventar ale institutiei;
- intocmeste documentatia specificad conform procedurii de sistem.

ART. 54 Comisia de receptie a bunurilor se constituie prin decizia directorului.

ART. 55

(1) Comisiile pentru organizarea si desfasurarea examenelor nationale sunt constituite in conformitate
Cu:

e Metodologia de organizare si desfisurare a evaluarilor nationale la finalul claselor a II-a, a IV-a si a VI
in anul scolar 2018-2019 si pentru aprobarea calendarului de administrare a acestora. OMENCS 4787 din
30.08.2017.

e Metodologia de organizare si desfasurare a evaluarii nationale pentru elevii clasei a VIII-a ,aprobata prin
Ordinul MENCS nr. 4792 din 31.08.2017 .

(2) Presedintele si membrii comisiilor pentru organizarea si desfasurarea examenelor nationale este numit
prin decizie conform precizdrilor metodologiilor mai sus amintite ..

(3) Atributiile comisiilor pentru organizarea si desfasurarea examenelor nationale sunt reglementate prin
metodologiile si procedurile elaborate de MENCS.

ART. 56

(1) Comisia pentru verificarea documentelor scolare si a actelor de studii are urmatorii responsabili:
directorul, directorul adjunct, invatatorii, dirigintii si compartimentul secretariat.

(2) Documentele scolare se intocmesc numai pe formulare ale caror macheta si continut sunt stabilite anual
si prezentate pe site-ul ministerului de resort in timp util, pentru a fi cunoscute si preluate de toate unitatile
de Invatamant preuniversitar.

(3) Documentele scolare se intocmesc si se arhiveazd cu respectarea reglementarilor legale. Dupa
completare, toate documentele scolare devin acte cu regim special.

(4) Completarea registrelor matricole (denumirea institutiei, nivelul de invatamant (dupa caz); in interior
se vor scrie obligatoriu: numarul matricol/nr.volulmului matricol, numele initiala tatdlui, prenumele
elevului, data si locul nasterii, numele si prenumele parintilor, CNP-ul (codul numeric personal); mentiuni
privind transferurile elevului, data efectuarii; unitatea scolara la/de la care se transfera, data; situatia scolara
pe fiecare an de studiu si pe fiecare disciplind cu mengiunea unitatii scolare unde a fost inmatriculat elevul;
semnatura profesorului diriginte, secretarului, directorului, stampila rotunda a unitatii; se completeaza cu
situatia la invatatura la sfarsitul fiecarui an scolar (iunie) si dupa examenele de corigenta (septembrie);

(5) Completarea in registrul matricol a actelor de studii eliberate si a mediilor la rezultatele examenelor
(pentru elevii care au promovat examenul de finalizare a studiilor) se completeaza de dirigintele
clasei/secretarul unitatii; se semneaza de acesta si de directorul unitatii scolare.

(6) Cataloagele pentru examenele de corigente si diferente: completarea acestora se face cu respectarea
rubricatiei din formular, conform metodologiei specifice fiecarui tip de examen, de cdtre membri comisiei.
(7) Registrul unic de evidenta a formularelor actelor de studii devine document scolar cu regim

special, dupa completarea cu datele de identificare ale elevului.

(8) Catalogul clasei:

Fiecare invatator/diriginte are obligatia de a citi cu atentie si de a respecta cu strictete “Normele de
completare si folosire a catalogului”, existente in fiecare catalog, semnand la sfarsitul instructiunilor de pe
prima pagina a catalogului (completeaza datele personale ale elevilor, verificd corectitudinea datelor
inscrise in catalog, verifica corectitudinea mediilor semestriale si anuale, calculeazd mediile generale
semestriale si anuale ale elevilor, completeaza situatia scolara a elevilor in catalog si carnetul de note).

(9) Completarea actelor de studii:

Actele de studii se elibereaza de catre unitatile de invatamant acreditate la care titularii au promovat ultimul
an de studiu. Actele de studii se elibereaza, de regula, titularilor, care semneazd pe actul original si pe
cotor/ matca.
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ART. 57

(1) Comisia consiliere, orientare si activitati extrascolare este alcatuita din dirigintii tuturor claselor.

(2) Responsabilul Comisiei coordoneaza si monitorizeaza activitatea dirigintilor.

(3) Daca dirigintii desemnati pentru anul scolar in curs nu isi indeplinesc atributiile conform fisei postului,
Consiliul de Administratie poate retrage calitatea de diriginte.

(4) Atributiile principale ale comisiei:

- promoveaza oferta educationala a scolii;

- consiliaza elevii prin activitatile desfagurate in vederea orientarii scolare si profesionale ;

- centralizeaza optiunile elevilor de continuare a studiilor;

- monitorizeaza inser{ia socio-profesionald a absolventilor;

ART. 58

(1) Comisia pentru casare este coordonata de director

(2) Principalele atributii ale comisiei sunt:

- efectueaza casarea declasarea de mijloacele fixe si obiectele de inventar ale institutiei;
- intocmeste documentatia specifica conform Procedurii de sistem.

ART. 59
Comisia pentru acordarea ajutorului financiar .,,Euro 200” functioneaza potrivit Legii 269/2004 si a
OMENCS 3892/31.05.2016

ART. 60

(1) Comisia pentru arhivarea documentelor scolare este subordonata directorului
(2) Responsabilul comisiei este secretarul sef al si are ca atributii:

- respecta legislatia privind regimul documentelor;

- realizeaza arhivarea conform prevederilor legale in conformitate cu procedura PS 14.1

ART. 61
Comisia__pentru_distribuirea produselor de panificatie, lapte se constituie si functioneaza n
conformitate cu O.U.G.96/2002

ART. 62

(1) Comisia pentru salarizare ,raspunde de aplicarea prevederilor legale privind salarizarea personalului
unitatii de Invatdmant respectand legislatia in vigoare.

(2) In desfasurarea activitatii, membrii comisiei respectatd procedurile operationale.

ART. 63
Comisia__de _integritate si _anticoruptie este constituitd si functioneaza conform OMEN nr.
5144/26.09.2013 privind aprobarea Strategiei anticoruptie in educatie.

ART. 64

(1) Comisia pentru manuale scolare si fondul de carte este subordonata directorului adjunct, colaboreaza
cu comisiile metodice §i cu comisia pentru concursuri $i olimpiade.

(2) Are ca atributii:

- centralizeaza necesarul de carte scolara al comisiilor metodice;

- centralizeaza necesarul de carti pentru premii,

- monitorizeaza achizitionarea si utilizarea cartilor si publicatiilor.

15



ART. 65

Comisia _de mobilitate _a personalului didactic 1isi desfasoara activitatea conform prevederilor
METODOLOGIEI DE MOBILITATE A PERSONALULUI DIDACTIC - anexa la OMENCS nr. 5559 din
27.10.2015

ART. 66

(1) Comisia pentru cercetare disciplinari prealabila este o comisie cu caracter ocazional.

(2) Comisia se constituie atunci cand sunt inregistrate abateri disciplinare ale angajatilor unitatii
(3) Activitatea comisiei se desfasoara conform procedurilor de cercetare disciplinara.

CAPITOLUL 11
TIPUL SI CONTINUTUL DOCUMENTELOR MANAGERIALE

ART. 67

(1) Conducerea unitatii de invatamant elaboreaza documente de diagnoza, prognoza si evidenta care sa
contribuie la dezvoltarea institutionala si la atingerea obiectivelor educationale.

(2) Documentele de diagnoza sunt:

a) rapoartele semestriale asupra activitatii desfasurate;

b) raportul anual asupra starii si calitatii educatiei din unitatea de invatamant

c) rapoartele comisiilor §i compartimentelor din unitatea de invatamant;

d) raportul de evaluare interna a calitatii

(3) Documentele de prognoza sunt:

a) planul de dezvoltare institutionala;

b) programul managerial (pe an scolar);

¢) planul operational al unitatii de iInvatamant (pe an scolar);

d) programul de dezvoltare a sistemului de control managerial.

(4)Documentele manageriale de evidenta sunt:

a) statul de functii;

b) organigrama unitatii de invatamant

¢) schemele orare ale unitatii de invatamant;

d) planul de scolarizare aprobat;

e) dosarul cu instrumentele interne de lucru ale directorului pentru indrumare si control/programe operative
saptamanale;

ART. 68
Conducerea unitatii de invatamant elaboreaza toate documentele manageriale conform articolelor 28-38
ROFUIP din 19/09/2016.

CAPITOLUL 12 5
STRUCTURA, ORGANIZAREA SI RESPONSABILITATILE PERSONALULUI
DIDACTIC AUXILIAR SI NEDIDACTIC

ART. 69

(1) COMPARTIMENTUL SECRETARIAT este subordonat directorului unitatii de invatamant si
respecta prevederile art.81-83 ROFUIP din 19/09/2016

(2) Toti angajatii compartimentului aplica procedurile in vigoare de la nivelul scolii.
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ART. 70

(1) COMPARTIMENTUL FINANCIAR este organizat si are responsabilitagi conform prevederilor art.
84-85 din ROFUIP din 19/09/2016

(2) Activitatea contabilului se desfasoara respectand procedurile specifice din cadrul SCIM

ART. 71

(1) Organizarea si responsabilitatile compartimentului ADMINISTRATIV respecta prevederile art. 89-90
din ROFUIP din 19/09/2016

(2)Activitatea compartimentului administrativ se desfdgsoard conform procedurilor specifice din cadrul
SCIM

ART. 72
(1) Biblioteca scolara este organizata si functioneaza conform art 95 ROFUIP din 19/09/2016
(2) Bibliotecarul in desfasurarea activitatilor, respecta procedura specifica din cadrul SCIM.

ART. 73

Personalul didactic auxiliar trebuie sa cunoasca competentele, responsabilitatile, drepturile si obligatiile ce
le revin conform Legii Invatamantului nr.1 din 2011 cu completarile si modificarile ulterioare si ale
ROFUIP din 19/09/2016

ART. 74
Personalul nedidactic al unitatii de invatamant are drepturi si obligatii stabilite conform Codului Muncii

ART. 75
Obligatiile specifice personalului didactic auxiliar si personalului nedidactic sunt prevazute in
REGULAMENTUL INTERN.

CAPITOLUL 13.1
DREPTURILE, OBLIGATIILE, RECOMPENSELE SI SANCTIUNILE
BENEFICIARILOR PRIMARI AI EDUCATIEI

ART. 76
Elevii scolii beneficiaza de toate drepturile beneficiarilor primari ai educatiei prevazute in art.96-105 din
ROFUIP din 19/09/2016

ART. 77

Elevii Scolii Gimnaziale “Invititor Dinu Nicolae”, comuna Dumbrava, trebuie si respecte toate obligatiile
beneficiarilor primari ai educatiei prevazute in art. 14-15 din Statutul elevului, aprobat prin OM nr.4742
din 10/08/2016 cat si obligatiile specifice prevazute in prezentul regulament.

ART. 78

Elevii din unitate au dreptul sa fie evidentiati si sd primeasca premii i recompense, pentru rezultate
deosebite obtinute invataturd, la concursuri si olimpiade scolare, la activitatile scolare si extrascolare,
precum si pentru o atitudine civica exemplara.

ART. 79
(1) Elevilor care comit abateri disciplinare li se aplica, in functie de gravitatea abaterii, sanctiunile
prevazute la art.16-29 din Statutul elevului, aprobat prin OM nr.4742 din 10/08/2016
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CAPITOLUL 13.2
OBLIGATIILE SPECIFICE ELEVILOR SI MODUL DE SANCTIONARE A
NERESPECTARII ACESTOR OBLIGATII

ART. 80

Obligatiile specifice elevilor Scolii Gimnaziale ”invititor Dinu Nicolae”, comuna Dumbrava sunt
urmatoarele:

1. Elevii Scolii Gimnaziale “Invititor Dinu Nicolae”, comuna Dumbrava trebuie si cunoasca viziunea,
misiunea scolii, sloganul si simbolul ei.

2. Elevii trebuie sd manifeste atat in scoala cat si in afara ei un comportament civilizat.

3. In pauze elevii ies in curtea scolii, dacd vremea permite. in pauze clasi este aerisiti. Este interzis si
pardseasca perimetrul unitatii de invatamant in timpul programului scolar, cu exceptia situatiilor prevazute
de regulamentul intern.

4. Dupa terminarea orelor, elevii pleaca direct acasa, fara a intra in alte sdli de clasa, fara a mai zabovi pe
holuri sau in curtea scolii.

5. Elevii trebuie sa fie punctuali. Intarzierile repetate ale elevilor pot fi sanctionate.

6. Elevii asteapta in liniste invatatorul/profesorul.

7. Este interzis elevilor sa iasa din clasd in timpul lectiei. Exceptie fac doar urgentele-problemele de
sanatate.

8. Elevii sunt obligati sa respecte disciplina atat in timpul orelor cat si in pauze.

9. Elevii au obligatia de a pastra bunurile scolii (mobilier, instalatii, panouri, lambriuri, pereti, usi toalete si
clase, etc.)

(1) Daca se constata deteriorarea sau distrugerea unui obiect/mijloc al scolii, elevul care a produs paguba
are obligatia sa—si anunte dirigintele iar acesta va semnala cazul administratorului.

(2) Elevii care se fac responsabili de deteriorarea sau sustragerea bunurilor unitdtii de invatamadnt sunt
obligati sa acopere, potrivit art. 1357-1374 din Codul Civil, toate cheltuielile ocazionate de lucrarile
necesare reparatiilor sau, dupa caz, sa restituie bunurile sau sa suporte toate cheltuielile pentru inlocuirea
bunurilor deteriorate sau sustrase.

(3) Daca distrugerea este intentionata se aplica mustrare scrisa si se va scadea nota la purtare cu 2
puncte

(4) In cazul in care nu este gdsit vinovatul, paguba este suportatd de intreaga clasd.

10. Este interzis elevilor sa inscriptioneze bancile, lambriurile, peretii sau zidurile scolii.

11. Elevii au obligatia de a respecta regulile de protectia muncii in laboratoare, sili de clasa, cabinete, sali
de sport, terenuri de sport, in incinta si curtea scolii.

12. Este interzisa aducerea in scoala de bauturi alcoolice, arme albe, de foc sau contondente, substante
periculoase, petarde, pocnitori, etc.

Nerespectarea acestui articol va duce la aplicarea mustrarii scrise pand la exmatricularea din unitate
(pentru clasele XI1-XTI) si scaderea notei la purtare cu cel putin doud puncte pentru elevii din invatamantul
obligatoriu.

13. Este interzis fumatul, consumul de alcool, droguri, substante etnobotanice.

(1) Pentru fumat, elevul primeste mustrarea scrisd si va avea nota scazutd la purtare cu cel putin 2 puncte.
(2) Pentru consumul de alcool, droguri, substante etnobotanice, elevii vor primi mustrare scrisd si le se va
scddea nota la purtare Intre 2- 4 puncte, sau alte masuri disciplinare stabilite de consiliul clasei/ consiliul
profesoral.

(3) Elevii aflati in situatiile mentionate mai sus ,vor fi consiliati de catre diriginti si consilierul gcolar.
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14. Elevilor le este interzisa utilizarea telefoanelor mobile, a IPAD-urilor, in orele de curs, al examenelor si
al concursurilor; prin exceptie de la aceasta prevedere este permisa utilizarea telefoanelor mobile numai cu
acordul cadrului didactic, in situatia folosirii lor in procesul educativ sau in situatii de urgenta.

15. Telefoanele mobile se inchid n timpul orelor si se tin n ghiozdan.

Elevilor care nu respectd prevederile acestui articol li se va aplica mustrare scrisa ,fiind scazuta nota la
purtare cu cel putin 1 punct.

16. Tnregistrarea de citre elevi, parinti, profesori sau alte persoane a orelor de curs este interzisa fara
acordul directorului. Inregistrarile pot fi folosite numai in scop didactic.

17. Elevii au obligatia de a folosi doar grupurile sanitare care le sunt destinate, de a le folosi in mod
civilizat si de a pastra curatenia.

18. In cazul in care invatitorul/profesorul din diverse motive nu ajunge la ord, elevii sunt obligati s stea in
sala de clasa fard sa deranjeze alte orele.

In astfel de situatii, numai cu acordul directorului, pot iesi in curtea scolii sau pot pleca acasd, dupd caz.
19. Elevii au obligativitatea de a pastra manualele scolare in buna stare si de a le preda la finele anului
scolar.

20. Cartile Tmprumutate de la biblioteca trebuie pastrate cu grija si predate la termen.

21. In cazul pierderii unui manual sau a unei carti imprumutate de la bibliotecd, elevii au obligatia de a
cumpara manualul/cartea sau de a plati contravaloarea acestora.

22. Elevii alesi sefi ai clasei participa la intrunirile consiliului elevilor scolii §i se implica in rezolvarea
problemelor clasei.

23. Elevilor le este interzis, atat in interiorul scolii cat si in apropierea acesteia, sa se implice in conflicte,
acte de violenta, agresiuni fizice si verbale cu colegii, profesorii, cu personalul scolii, cu parintii altor elevi,
cu persoane straine.

(1) In cazul in care apar vatamari corporale grave, elevii vinovati vor primi mustrare scrisd si sciderea
notei la purtare cu 3 puncte sau conform hotararilor Consiliului Clasei/Comisiei pentru prevenirea si
eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii In mediul scolar si promovarea
interculturalitatii/Consiliului profesoral.

(2) In cazul in care apar vitamari corporale usoare, elevilor vinovati de producerea acestora, li se va
aplica sanctiunea de mustrare scrisd si li se Va scadea nota la purtare cu 1-2 puncte.

24. Este interzis elevilor sa savarseasca acte de amenintare, santaj si hartuire asupra unui/unor
elevi/eleve ai/ale scolii, precum si asupra personalului didactic si nedidactic, atit fizic cat si verbal,
indiferent de modalitatea de comunicare: orala, scrisa (retele de socializare, email, scrisoare, etc.).

(1) Tn cazul In care apar astfel de situatii, elevii vinovati vor primi mustrare scrisd si sciderea notei la
purtare cu 1-3 puncte sau conform hotararilor Consiliului clasei/Comisiei pentru prevenirea si eliminarea
violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii/Consiliului
profesoral.

(2) In cazul in care gravitatea faptei depaseste latura administrativd, aceasta va intra in competenta
organelor de politie.

25. Orice problema aparuta la nivelul clasei se aduce la cunostinta invatatoarei/dirigintelui/profesorului de
serviciu/gardianului/conducerii scolii.

26. Este interzisa instigarea colegilor sau a prietenilor impotriva altor colegi, indiferent de motive.

27. Orice incercare de constituire a unor grupuri agresive va fi semnalata organelor de politie.

28. Elevii cu probleme de adaptare scolard, de disciplina, de comportament sau cu probleme personale sunt
indrumati de cétre invatator/diriginte catre cabinetul de consiliere scolard, dupa consultarea cu parintii si cu
acordul acestora.

Deranjarea orelor in mod repetat, atrage dupd sine, mustrare scrisd si scaderea notei la purtare cu 2
puncte.

29. Elevii au obligatia de a avea un limbaj si o atitudine corespunzatoare atat in timpul orelor cét si in
pauze, pe terenul de sport sau 1n curtea scolii.

30. Elevilor le este interzisa folosirea unui limbaj vulgar, jignitor la adresa colegilor, cadrelor didactice sau
a personalului nedidactic.
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31. Elevilor nu le este permis sa inregistreze, sa fotografieze secvente de lectii, activitafi sau persoane fara
acordul conducerii.
Nerespectarea acestui articol atrage scaderea notei la purtare conform hotardrilor consiliului clasei /
consiliului profesoral.
32. Comportamentul civilizat trebuie respectat si in afara scolii.
33. (1) Elevii de la invatamantul primar si gimnazial care au domiciliul in comuna Dumbrava dar, la
distantd mare fata de scoald, beneficiaza pe tot parcursul anului calendaristic, de transport gratuit.

(2) Preluarea elevilor se face din statiile stabilite de firma de transport .

(3) Elevilor care beneficiaza de transport, le revin, pe parcursul deplasarii, ca obligatie, respectarea
unor reguli care sa contribuie la siguranta deplasarii, dupa cum urmeaza:
-urcarea n mijlocul de transport se face pe baza carnetului de elev
- urcarea-coborarea fara graba, fara aglomerare;
- pastrarea acelor locuri de urcare-coborare stabilite initial;
- acces interzis la siguranta usilor;
- evitarea discutiilor zgomotoase intre elevi, sau cu soferul;
- fiecare elev ramane pe scaunul repartizat pe perioada deplasarii;
- pastrarea intactd a bunurilor materiale din dotarea microbuzului;
- respectarea programului orar de catre toti elevii transportati.
34. Se interzice zgarierea masinilor locatarilor care sunt parcate in apropierea statici de unde elevii iau
microbuzul scolar, aruncarea cu diferite obiecte inspre bunurile locatarilor, a limbajului vulgar.
35. Elevii care beneficiaza de transport gratuit trebuie sa manifeste un comportament civilizat atat in
mijlocul de transport cét si in statii.
(1) Incalcarea normelor de conduiti in mijloacele de transport precum si in statii puse la dispozitie de
unitatea scolara, constituie abatere disciplinara si se sanctioneaza prin mustrare scrisa si scaderea notei
la purtare cu 2 puncte.
(2) In functie de gravitatea abaterii transportul elevului poate fi sistat.
(3) Sistarea transportului pentru elevul care a comis o abatere deosebit de grava se aproba de Consiliului
Profesoral.
36. Numarul de absente ce pot fi motivate prin cererea parintilor este de 20 ore pe semestru. Aceste cereri
vor fi aprobate de director.
37. Absentele pentru care nu s-a adus motivare medicald sau cerere din partea parintilor, in termen de 7 zile
de la revenirea elevului la scoala, vor rimane nemotivate.
38. Este interzisa utilizarea echipamentelor media din salile de clasa, in alte scopuri decat cele didactice
(ascultare muzica, vizionare filme cu confinut neadecvat varstei si locatiei, neinstalarea programelor fara
acordul profesorului).
(1) Nerespectarea prevederilor acestui articol, atrag ca sanctiuni: mustrarea scrisa si scdaderea notei la
purtare cu cel putin 1 punct.
39. Nerespectarea unei tinute scolare decente constituie abatere disciplinara si se sanctioneaza prin
mustrare scrisa si scaderea notei la purtare conform hotararii consiliului clasei /profesoral

ART. 81

Masurile privind scaderea notei la purtare,in functie de gravitatea abaterilor, se pot diminua/anula, daca
elevul sanctionat dovedeste un comportament ireprosabil timp de opt sdaptdmani de la aplicarea mustrarii
scrise sau pana la incheierea semestrului/anului scolar.
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CAPITOLUL 14
CONSILIUL SCOLAR AL ELEVILOR

ART. 82

(1) Consiliul elevilor reprezinta interesele elevilor la nivelul unitatii de invatamant.

(2) Consiliul elevilor este format din reprezentantii elevilor de la fiecare clasa gimnaziala.

(3) In cadrul sedintelor consiliului elevilor, reprezentantii elevilor isi exprimd opinia in legiturd cu
problemele care ii afecteaza in mod direct.

ART. 83
Consiliul elevilor functioneaza in baza unui regulament propriu, conform art. 39- 47 din Statutul elevului,
aprobat prin OM nr.4742 din 10/08/2016

ART. 84
Consilierul educativ stabileste legatura intre corpul profesoral si consiliul elevilor.

CAPITOLUL 15
ACTIVITATEA EDUCATIVA EXTRASCOLARA

ART. 85

(1) Activitatile educative extrascolare se pot organiza la nivelul fiecarei clase, la nivelul mai multor clase,
pe cicluri de invatamant sau la nivelul unitatii.

(2) In unitatea de invatimant, de reguld, invatitorul siu dirigintele organizeaza activititi educative
extrascolare

(3) Activitatile educative extrascolare pot fi propuse si organizate de orice cadru didactic al scolii sau de
parteneri educationali.

(4) Activitatea educativa extrascolara este reglementata de art.106-111 ROFUIP din 19/09/2016

ART. 86
Coordonatorul de proiecte si programe educative centralizeaza toate activitdtile extrascolare desfasurate si
realizeaza raportari periodice in consiliul profesoral sau consiliul de administratie.

CAPITOLUL 16
EVALUAREA BENEFICIARILOR PRIMARI AI EDUCATIEI

ART. 87

Evaluarea rezultatelor invatarii si incheierea situatiei scolare se realizeaza in conformitate cu precizarile
articolelor 112-138 din ROFUIP din 19/09/2016
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ART. 88

(1) Instrumentele de evaluare se stabilesc in functie de varsta si de particularitatile psihopedagogice ale
beneficiarilor primari ai educatiei si de specificul fiecarei discipline. Acestea pot fi:

a) chestionari orale;

b) lucrari scrise;

c) experimente si activitati practice;

d) referate si proiecte;

e) interviuri;

f) portofolii;

g) probe practice;

h) alte instrumente stabilite de catedrele/comisiile metodice si aprobate de director sau elaborate de catre
Ministerul Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice/inspectoratele scolare.

ART. 89
Rezultatele evaludrii se consemneazad in catalog, cu cerneald albastra, sub forma: "Calificativul/data" sau
"Nota/data”, cu exceptia celor de la clasa pregatitoare, care se trec in raportul anual de evaluare.

CAPITOLUL 17 5 o
EXAMENELE ORGANIZATE LA NIVELUL UNITATII DE INVATAMANT

ART. 90

(1) Examenele organizate de unitatea de invatamant sunt:

a) examen de corigenta pentru elevii declarati corigenti

b) examen de incheiere a situatiei scolare pentru elevii declarati amanati

c) examen de diferente pentru elevii a caror inscriere in unitatea de invatdmant este condifionata de
promovarea unor astfel de examene;

(2) Organizarea in unitatea de Invatamant, a examenelor si evaluarilor nationale, se face conform
metodologiilor aprobate prin ordin al ministrului educatiei nationale.

(3)Examenele organizate la nivelul unitati de invatamant respecta articolele 139-147 ROFUIP
din19/09/2016

ART. 91

(1) La nivelul Scolii Gimnaziale “Invititor Dinu Nicolae”, comuna Dumbrava, elevii care doresc si fie
admigi Tn clase de intensiv limba engleza trebuie sa sustind examen specific.

(2)Modul de organizare si desfasurare a examenului se face conform metodologiei.
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CAPITOLUL 18
TRANSFERUL BENEFICIARILOR PRIMARI AI EDUCATIEI

ART. 92

Elevii au dreptul sa se transfere de la o unitate la alta, de la o filiera la alta, de la un profil la altul, de la o
specializare la alta, de la o forma de invatamant la alta, in conformitate cu prevederile articolelor 148-160
din ROFUIP din 19/09/2016.

ART. 93

La nivelul Scolii Gimnaziale ”invé‘gétor Dinu Nicolae”, comuna Dumbrava, se acorda prioritate solicitarilor
de transfer care indeplinesc criteriile speciale aprobate de CA si anume:

a) Elevul are parintii domiciliati in comuna Dumbrava.

b) Elevul are parintii salariati pe raza comunei Dumbrava.

¢) Elevul are frati, surori, scolarizati deja in unitatea de invatamant.

d) Elevul se afla in grija bunicilor care sunt domiciliati in comuna Dumbrava.

e) Elevul are o situatie medicald, o situatie speciald si sociald sustinutd de Compartimentul Asistenta
sociala si Autoritate tutelara din cadrul Primariei Dumbrava.

ART. 94
Transferul din interiorul unitatii, de la o clasa la alta, se aproba prin exceptie pe parcursul semestrului, cu
fundamentare din partea parintilor si acordul Consiliului de Administratie.

ART. 95
Transferul elevilor de la Scoala Gimnaziala “Invititor Dinu Nicolae”, comuna Dumbrava la o alti unitate
de invatdmant se poate aproba doar in Consiliul de Administratie al scolii.

CAPITOLUL 19
EVALUAREA UNITATII DE INVATAMANT

ART. 96

Unitatea de invatamint este evaluata in conformitate cu prevederile legale, in doua forme fundamentale:
a) inspectia de evaluare institutionald a unitatilor de invatamant;

b) evaluarea interna si externa a calitatii educatiei

ART. 97

Evaluarea interna a calitatii educatici se realizeazd conform precizarilor art. 163-166 din ROFUIP din
19/09/2016.

ART. 98
Evaluarea extrena se realizeaza in conformitate cu art. 167 din ROFUIP din 19/09/2016
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CAPITOLUL 20
PARTENERII EDUCATIONALI

ART. 99
Drepturile si indatoririle parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali sunt conform art.168-175 din
ROFUIP din 19/09/2016

ART. 100
Adunarea generala a parintilor este constituitd din toti parintii elevilor de la clasa. Conform precizarilor art
176-177 ROFUIP din 19/09/2016

ART. 101
Comitetul de parinti se infiinteaza la nivelul fiecarei clase in conformitate cu art. 178-181 ROFUIP din
19/09/2016

ART. 102
Consiliul reprezentativ al parintilor/Asociatia de parinti este constituit/constituitda la nivelul unitatii de
invatamant conform prevederilor art. 182-185 ROFUIP din 19/09/2016

ART. 103
Scoala Gimnaziala “Invatitor Dinu Nicolae”, comuna Dumbrava incheie un contract educational cu parintii
elevilor in conformitate cu art. 186-188 , ROFUIP din 19/09/2016.

ART. 105
Drepturile si indatoririle specifice parintilor elevilor Scolii Gimnaziale ”Invititor Dinu Nicolae”

comuna Dumbrava sunt urmatoarele:

1. Parintii au obligatia de a veni la scoald periodic, cel putin o datd pe luna, pentru a se interesa de situatia
la invatatura si disciplina a propriilor copii.

2. Parintii au obligatia de a-si trimite copiii la scoala.

Parintele/sustinatorul legal care nu asigura scolarizarea elevului pe perioada invatamantului obligatoriu
poate fi sanctionat cu amenda cuprinsa intre 100-1000 lei sau este obligat sa presteze munca in folosul
comunitatii.

3. Parintii trebuie sa manifeste respect fata de cadrele didactice.

4. Sunt interzise comportamente neadecvate in incinta unitatii de invatamant (agresiuni fizice, psihice,
verbale). Tn caz contrar, faptele sivarsite vor intra sub incidenta Legii nr. 61/1991, republicata, privind
sanctionarea faptelor de incdlcare a unor norme de convietuire sociald, a ordinii si linistii publice (art. 2,
pct. 151 13).

5. Accesul parintilor/persoanelor strdine in unitate este permis numai pe baza de inscriere anticipata si
numai dupa legitimarea acestora: Procedura de acces in unitate. Legitimarea este obligatorie. In caz contrar
acestia nu vor avea acces in institutie.

6. Parintii nu au voie sa deranjeze cadrele didactice in timpul orelor de curs. Orice discutii cu cadrele
didactice vor avea loc 1n cadrul sedintelor cu parintii, la orele de consultatie, in pauze sau atunci cand sunt
solicitati de catre directori/diriginti/profesori.

7. Parintii au acces In scoald pe la intrarea profesorilor daca se afla inregistrati pe lista de
consultatii/sedinte/audiente, dupa ce prezinta actele de identificare gardianului, precizdnd motivul vizitei.

8. Parintii/sustinatorii legali ai elevilor din Tnvatamantul primar au obligatia de a-i insoti pand la intrarea in
unitatea de invatamant, iar la terminarea orelor sa-i preia. Dacad nu pot, imputernicesc altd persoana.

9. Orice probleme, propuneri, sugestii legate de activitatea didactica pot fi aduse la cunostinta conducerii
unitatii de Invatamant, fiind respectat programul de audiente.

10. Nu trebuie facute comentarii negative la adresa anumitor cadre didactice in fata copiilor.
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11. Orice nemultumire se discuta mai intai cu cadrul didactic respectiv si daca situatia o impune Se aduce la
cunostinta conducerii.

12. Parintii nu trebuie s dea crezare copiilor inainte de a asculta si opinia cadrelor didactice privind o
anumita situatie aparuta.

13. Parintii trebuie sa asigure tinuta copiilor astfel incat aceasta sd coincida cu cerintele scolii.

14. Parintii nu au voie sd foloseascd un limbaj neadecvat sau sd pedepseasca copiii care intrd intr-un
eventual conflict cu proprii copii. Probleme de acest gen se rezolva discutdnd cu invatatorul/dirigintele/
profesorii/conducerea scolii.

15. Parintii au obligatia sa-si incurajeze copiii in eforturile lor de a invata si de a le crea un cadru optim
activitatii de studiu individual.

16. Parintii au obligatia de a respecta programul de lucru al serviciilor secretariat, contabilitate, conducere.
17. Orice parinte poate veni cu propuneri privind imbundtatirea activitatii desfasurate in unitatea scolara.
18. Parintii trebuie sa-si asume raspunderea pentru comportamentul civilizat §i respectarea normelor de
conduita a propriilor copii atat in mijlocul de transport pus la dispozitie de unitatea scolard cat si in statii.
19. Parintii trebuie sa stie ca 1n cazul in care elevii 1incalcd normele de conduitd ,comitand abateri
disciplinare, elevilor li se aplicd sanctiuni conform regulamentului scolar iar sanctiunea primita, in functie
de gravitatea abaterii, poate conduce la sistarea transportului.

20. La nivelul parintilor se constituie comitetul de parinti al clasei si comitetul reprezentativ al paringilor la
nivelul unitatii de invatadmant.

21. Atributiile si obligatiile acestor comitete sunt precizate in Regulamentul de organizare si functionare a
unitatilor de invatamant preuniversitar.

22. In cazul elevilor cu probleme de ordin medical care determini abateri comportamentale, parintii au
obligatia sd se angajeze intr-un program de remediere, consiliere scolard, consiliere psihologica,
supraveghere medicald de specialitate.

21. Parintii care fac parte din Consiliul de Administratie al scolii, au acces in unitate, oricand solicitd acest
lucru.

22. Parintii nu au voie sa filmeze - Tnregistreze activitatile didactice - sedintele cu parintii si nici discutiile
particulare purtate cu cadrele didactice, in incinta unitatii.

23. Parintii elevilor vor semna un proces verbal de luare la cunostintd a Regulamentului de organizare si
functionare al Scolii Gimnaziale “Invatitor Dinu Nicolae”, comuna Dumbrava, avand obligatia de a-l
respecta.
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CAPITOLUL 21
SCOALA SI COMUNITATEA

ART. 106

(1) Parteneriate/protocoale incheiate intre Scoala Gimnaziald “Invatitor Dinu Nicolae”, comuna Dumbrava
si alti parteneri educationali se fac in conformitate cu art. 190- 195 ROFUIP din 19/09/2016

(2) Principalii parteneri educationali ai Scolii Gimnaziale “Invatitor Dinu Nicolae”, comuna Dumbrava
sunt:

Primaria comunei Dumbrava

Politia

Bisericile

Dispensarul

ART. 107

IN RELATIA CU UNITATEA DE iINVATAMANT, politistul de proximitate desfisoari urmitoarele
activitati:

1. Colaboreaza cu unitatea scolara.

2. In urma unei solicitari scrise, poate primi documentele si informatiile necesare unei bune cunoasteri a
specificului activitdii scolare si unei colaborari optime cu unitatea de invatamant.

3. Conducerea scolii va solicita 1n scris sau telefonic sprijinul politistului de proximitate, in situatii
prevazute de documentele fiecarei institugii (liceul si politia).

4. Participa la ore speciale, dedicate informarii si educarii elevilor i parintilor, iIn conformitate cu
programele derulate de scoala, politie sau comunitatea locala.

5. Realizeaza intalniri periodice cu conducerea unitatii de invatamant, pentru dispunerea unor masuri
comune de menginere a unui climat de ordine corespunzator in perimetrul scolar.

6. Realizeaza activitati de pregatire antiinfractionala in scoli, prelucrand legislatia si prezentand teme de
actualitate (consumul de droguri, traficul de fiinfe umane, securitatea persoanei, etc.).

7. Cunoaste minorii problema si ia legatura cu parintii acestora.

8. Identificd membrii grupurilor ce actioneaza in scoli §i In preajma acestora, monitorizeaza activitatea si ia
masuri legale pentru dezmembrarea si neutralizarea acestora.

9. Orice actiune 1n scoald va fi realizatd cu acordul conducerii scolii si in prezenta unui cadru didactic
desemnat de director.

10. Actiunile care 1i implica pe elevi se vor desfasura, de reguld, in scoald. Actiunile care ii implica pe
paringi se pot desfasura si la sediul politiei, dupa caz.

11. Numele politistului s1 numarul de telefon la care poate fi gasit, vor fi afisate in unitatea de Tnvatamant,
permanent, la loc vizibil.
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CAPITOLUL 22
DISPOZITII FINALE SI TRANZITORII

ART. 108
Respectarea regulamentului de organizare si functionare al unitatii de invatamant este obligatorie.

ART. 109

Personalul unitatii de invatamant, parintii, tutorii sau sustinatorii legali si elevii majori isi vor asuma, prin
semnatura, faptul ca au fost informati referitor 1a prevederile regulamentului de organizare si functionare al
unitatii de invatamant.

ART. 110
Necunoasterea sau ignorarea deliberatd a prezentului regulament ca si a tuturor documentelor care
reglementeaza procesul de invatdmant, nu absolva de raspundere si nu pot fi invocate drept scuza.

ART. 111
Nerespectarea regulamentului de organizare si functionare al unitatii de invatamant constituie abatere si se
sanctioneaza conform prevederilor legale.

ART. 114

La data intrdrii In vigoare a prezentului regulament ,se abrogd Regulamentul de Organizare $i Functionare
anterior.

Director,
Prof. Ciobanu Teodora-Maria
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